PRAVILNIK

O IZMJENI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ
ORGANIZACHI I SISTEMATIZACIJI OSNOVNOG
DRZAVNOG TUZILASTVA U PLJEVLIJIMA

Pljevlja, februar, 2022. godine




-
-

"

<+ Na osnovu ¢&l, 152 stav 2 Zakona o drZavnom tuZila$tvu ("Slu¥beni list CG", br. 11/15,

- A42/15, 80/17, 10/18 i 76/20), rukovoditeljka Osnovnog driavnog tuZilagtva u Pljevljima, uz

saglasnost Vlade Crme Gore, donosi

PRAVILNIK

O IZMJENI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLJI I
SISTEMATIZACIJI OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA U

PLJEVLJIMA

U Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drzavnog tuZilaitva u
Pljevljima Tu.br. 133/21 od 17.03.2021. godine u &lanu 6 radno mjesto broj 9 — Samostalni referent

za ratunovodstvo 1 finansije mijenja se i glasi:

9. | Savjetnik I - za ra¢unovodstvo i
finansije

VI nivo kvalifikacije

obrazovanja,

najmanje tri godine radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

poznavanje rada na raéunaru

Priprema podatke za pripremu predloga
potrebnih sredstava za rad Osnovnog drZzavnog
tuZila§tva u Pljevljima, obavlja poslove
materifalno-finansijskog poslovanja tuZila§tva,
obraduje radune za pladanje, vr§i sravnjenje
stanja osnovnih sredstava i inventara sa stanjem
u knjigovodstvu, priprema podatke za obradun
naknade i nagrade za rad drZavnih tuZilaca, vodi
matiénu  evidenciju  zaposlenih, sastavlja
potrebne statisticke izvjeStaje 1 izvjeStaje za
potrebe nadleZnih organa, vodi evidenciju u
sistemu  centralizovanog obraduna zarada
(SCCoE), priprema podatke za izradu plana
potroSnje materijaino-finansijskih sredstava za
potrebe izrade budZeta, obraduje i popunjava
M4 obrasce, stara se o nabavel i prijemu
kancelarijskog, $tampanog i drugog potrodnog
materijala za nesmetano obavljanje procesa rada
tuZiladtva i obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Clan 2

A

Raspored sluZbenika, saglasno ovom Pravilniku, izvr§iée se u roku od 15 dana od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Osnovnog
drZavnog tuZilastva u Pljevljima, a nakon davanja saglasnosti od strane Vlade Crne Gore.

Tu.br. 79/22
U Pljevljima, 10.02,2022. godine

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drfavnog tuZilastva u Pljevljimdj
Tu.br.133/21 od 17.03.2021. godine u Osnovnom drZavnom tuZilastvu u Pljevljima sistematizovana su sluzbenitka
i namje3teni¢a radna mjesta za 10(deset) izvrsilaca.

Predlogom Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji izvriena je izmjena
opisa poslova, nivoa, zvanja i uslova kod postojeéeg radnog mjesta, a imajuéi u vidu nadlenosti Osnovnog
drZavnog tuZilastva u Pljevljima.

Predlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unufrainjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drZavnog
tuZilastva u Pljevljima izraden je u skladu sa Zakonom o dravnom tuziladtvu (,,S1. List Crne Gore” br. 11/1 5, 42/15,
80/17, 10/18, 76/20), Zakonom o drZavnim sluZbenicima i namjedtenicima ( »Sl. List Crne Gore” br. 2/18, 34/19 i
8/21) i datim rjeSenjima koja opredjeljuju unutrasnju organizaciju, sluzbena zvanja i uslove za vrienje tih poslova.




