CRNA GORA

TS

TS broj: XXX/2025
Podgorica, 18. decembar 2025. godine

ZAPISNIK

sa XVIl sjednice TS odrzane dana 18. decembra 2025. godine, sa pocetkom u 13.00h.

Sjednica je odrZzana u sali TS, u ulici 13. jula b.b., u Podgorici.

Sjednici su prisustvovali:

Predsjednik TS, XY j¢lanovi: XY, XY, XY, XY, XY, XY, XY, XY i XY.
Sekretar STS, XY.
Nacelnica Odjeljenja za stru¢nu podrsku u radu TS, XY.

Predsjednik TS, XY, otvorio je XVII sjednicu i utvrdio da postoji potrebna vecina za rad i
odlucivanje.

Za sjednicu je predloZen sljedeci:
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DNEVNI RED

Usvajanje zapisnika sa XVI sjednice XY, odrZzane dana 28. novembra 2025. godine.
Konstatacija o donoSenju odluka elektronskim, odnosno telefonskim putem, u smislu
Clana 23 Poslovnika TuZilackog savjeta, od 5. decembra 2025. godine.

Konstatacija o donoSenju odluka elektronskim, odnosno telefonskim putem, u smislu
Clana 23 Poslovnika TuZilackog savjeta, od 15. decembra 2025. godine.

Predlog za izbor predsjednika i zamjenika Komisije za Eti¢ki kodeks drZzavnih tuZilaca.
Razmatranje Pravilnika o anonimizaciji odluka Tuzilackog savjeta.

Razmatranje prituzbi na rad drzavnih tuZilaca i rukovodilaca drZzavnih tuzilastava.
Razmatranje prituzbi drzavnih tuZilaca i rukovodilaca drZzavnih tuZilastava u vezi
ugroZavanja njihove samostalnosti.

Tekuca pitanja.

Clanica XY je predlozZila da se dnevni red dopuni sa tackom da se preispita postupanje
nadleznog drZzavnog tuZilaStva u predmetima po kojima se oglasila A.K.C.G i to za prvi slucaj

,,Nezakonito pretresane kancelarije X. i drugi

,,Postupanje tuZilaStva i suda u sluCaju

prisluskivanja Y".

Clanica XY je predlozila da se dnevi red dopuni sa tackom pod kojom ée se razmatrati
rjeSavanje pitanja prava na varijabilni dio zarade za portparole drzavnih tuzilastava.

Kako nije bilo primjedbi niti novih predloga za dopunu dnevnog reda, konstatovano je da
Je predlozZeni dnevni red usvojen jednoglasno, s tim da se predlozi ¢lanice XY i XY razmatraju
pod tackom Tekuca pitanja.



I Tacka
Konstatuje se da je zapisnik sa XVI sjednice T. S, odrzana 28. novembra 2025. godine,
usvojen.

Il Tacka
Konstatatovano je da je TS na sjednici odrzanoj u smislu ¢lana 23 Poslovnika TuZilaCkog
savjeta, 5. decembra 2025. godine, donio:

- Odluku o obrazovanju komisije za izradu nacrta godi$njeg izvjeStaja o radu TuZilackog
savjeta i Drzavnog tuZilaStva za 2025. godinu, u sastavu: predsjednik XY, i ¢lanovi: XY,
XY, XY, XY, XY, XY, XY i XY;

- Odluku da se imenuje Centralna popisna komisija za popis pokretnih i nepokretnih stvari
drZzavnih tuZilastava i STS, u sastavu: XY — predsjednik i ¢lanovi: XY, XY ,XY, XY — strucni
konsultant iz oblasti ekonomske struke XY — struc¢ni konsultant iz oblasti racunarske
struke;

- Odluku da se ovlasti XY - nacelnica Odjeljenja za stru¢nu podrsku u radu TS u STS, da
prisustvuje zakazanoj usmenoj raspravi pred U.S. u predmetu poslovne oznake U. br.
XXXXX/23,;

- RjeSenje da se XY, utvrdi pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je, kao tuzilac u DT, primao u poslednjem mjesecu prije
prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, pocev od 29. 11. 2025. godine;

- Odluku da se utvrdi naknada XY, rukovodiocu DT, za rad u Operativnom timu, za
novembar 2025. godine;

- Odluku da se da oviaséenje XY da zastupa TS pred A.Z.M.R.S, u predmetu br. XX-
XXXX25;

- Upoznao se sa Presudom OS u P. br. XXXX/25 od 27.11.2025. godine, donijeta u pravnoj
stvari tuzilie XY.i donio odluku da se zaduZi STS da u komunikaciji sa ZIPI sagleda
mogucnost izjavljivanja pravnog lijeka na navedenu Presudu. - Upoznao se sa Presudom
VS u P., GZ.br. XXXX/24 donijeta u pravnoj stvari tuZilje XY ., radi naknade nematerijalne
Stete zbog povrede prava licnosti usled diskriminacije, i donio odluku da STS dostavi Sluzbi
za ra¢unovodstvo i finansije radi isplate dosudenog novéanog iznosa. Takode, zaduZio je
STS da u komunikaciji sa ZIPI sagleda mogucnost izjavijivanja pravnog lijeka na navedenu
Presudu.

- Odluku da STS sacini odgovor na tuzbu U.br. XXXX/25 po tuzbi tuZilje XZ iz B., podnijeta
protiv Odluke TS, TS broj XXX25 od 22.10.2025. godine i isti sa spisima predmeta dostavi U.S.

- Odluku da se Zastitniku odgovori da se izjaSnjenje na dopunski nalaz i misljenje vjeStaka
ekonomsko-finansijske struke XY od 05.11.2024. godine u predmetu tuZilje XY ostavlja na
ocjenu Zastitniku.

- Upoznao se sa Predlogom Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji DT Tu.br.
XXX/25 korigovan na zahtjev M.P, u dijelu koji se odnosi ha radno mjesto sekretara.



- Odluku da se XY, drZzavnom tuZiocu i XY, specijalnom tuZiocu, utvrdi pravo na isplatu naknade
za rad u Savjetu za viadavinu prava, za novembar 2025. godine u visini od 50 % prosje¢ne
bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini prema podacima organa uprave nadlznog za
poslove statistike.

- Odluku da se predsjedniku i ¢lanovima Komisije za normativnu djelatnost, utvrdi pravo na
naknadu za novembar 2025. godine.

Ill Tacka

Konstatatovano je da je TS na sjednici odrzana u smislu ¢lana 23 Poslovnika TuZilackog savjeta,
15. decembra 2025. godine, donio:

- Odluku da se utvrdi dodatak na osnovnu zaradu po osnovu pripravnosti i dezurstva,
drZzavnim tuziocima i rukovodiocima drZavnih tuZilastava za novembar 2025. godine.
- RjeSenje u izvrSenju Presude UPCG U.br. XXXX/23 od 17.12.2024. godine, po zahtjevu
XY iz U.
- RjeSenje da se na osnhovu dostavljene evidencije o prekovremenom radu za drZavne
tuzitelike XY i XY utvrdi dodatak na osnovnu zaradu po osnovu prekovremenog rada, za
novembar 2025. godine.
- RjeSenje da se na osnovu dostavljene evidencije o prekovremenom radu za tuzioce XY,
XY, XY, XY, XY, XY, XY i za drzavne tuzioce upucene u DT XY,XY , XY i XY utvrdi dodatak
na osnovnu zaradu po osnovu prekovremenog rada, za novembar 2025. godine.
- RjeSenje da se na osnovu dostavijene evidencije za drzavne tuZioce u DT: XY, XY, XY,
XY, XY, XY , utvrdi dodatak na osnovnu zaradu po osnovu prekovremenog rada, za mjesec
novembar 2025. godine, u skladu sa odredbama Zakona o radu.

- RjeSenje da se na osnovu dostavijene evidencije za drzavnog tuzioca u DT XY, utvrdi
dodatak na osnovnu zaradu po osnovu prekovremenog rada, za mjesec novembar 2025.
godine, u skladu sa odredbama Zakona o radu.

- RjeSenje da se na osnovu dostavljene evidencije za drZzavne tuzioce u DT: XY, XY, XY i
XY utvrdi dodatak na osnovnu zaradu po oshovu prekovremenog rada, za mjesec
novembar 2025. godine, u skladu sa odredbama Zakona o radu.

- RjeSenje da se na osnovu dostavljene evidencije za drzavne tuzioce u DT: XY, XY, XY,
XY, XYXY, XY, XY, XY, XY i XY utvrdi dodatak na osnovnu zaradu po osnovu
prekovremenog rada, za mjesec novembar 2025. godine, u skladu sa odredbama Zakona
o radu.

Takode, donijeta je Odluka da se zaduzi STS da izvrSi uporedivanje evidencije o
prekovremenom radu za sva drZzavna tuZilaStva koja su ostvarila prekovremeni rad, sa
evidencijom o pripravnosti i dezurstvu drzavnih tuZilaca, kako ne bi dosSlo do preklapanja
Casova i obraCuna za te ¢asove po vi§e osnova.

- Odluka da se usvoji zahtjev drZzavne tuZiteljke u DT, XY i utvrdi pravo na isplatu jubilarne
nagrade u iznosu od 240% obracunske vrijednosti koeficijenta, povodom neprekidnog rada
u Drzavnom tuzilaStvu od 20 godina, imajuci u vidu da iz priloZzenih dokaza uz zahtjev
proizilazi da je u ovoj godini navrSila jubilej.

- Odluku da se zamjenici disciplinskog tuZioca XY, utvrdi pravo na naknadu za oktobar
2025. godine.

- Odluku da se ispred TS za ¢lana Radne grupe za izradu Akcionog plana za sprovodenje
Strategije reforme pravosuda 2024-2027 za period 2026-2028. godine, delegira XY —
sekretar STS. .



- Odluku da se predsjedniku i ¢lanovima Komisije za normativnu djelatnost utvrdi pravo
na naknadu za mjesec decembar 2025. godine.

- Odluku da se predsjedniku i ¢lanovima Komisije za prituzbe na rad drzavnih tuZilaca i
rukovodilaca drzavnih tuZilastava u pogledu zakonitosti rada utvrdi pravo na naknadu za
mjesec decembar 2025. godine.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 40% prosjecne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine drzavnom tuZiocu u DT, XY, a drZavnim
tuziocima u DT XY i XY u iznosu od 30% prosjeéne neto zarade za oktobar, novembar i
decembar 2025. godine, po osnovu povecanog obima posla, te uspjeSnom i kvalitetnom
izvrsenju poslova, a $to predstavija osnov za varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana
4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine drzavnoj tuziteljki XY utvrdi pravo na
varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjeCne neto zarade za oktobar, novembar i
decembar 2025. godine, buduci da je odlukom vrhovnog drZzavnog tuZioca odredena za
rukovoditeljku Operativnog tima za borbu protiv trgovine ljudima i nedozvoljenog prelaza
drzavne granice i krijumc&arenja ijudi, za koje ne ostvaruju naknadu za rad, odnosno
dodatak na zaradu, a $to predstavija osnov za varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana
4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drZzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine drZavnoj tuziteljki XY utvrdi pravo na
varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjeCne neto zarade za oktobar, novembar i
decembar 2025. godine, buduci da je odlukom vrhovnog drZavnog tuZioca odredena za
koordinatora na nivou DrZzavnog tuZilastva za pracenje primjene Uputstva za postupanje
drazavnih tuzilaStava u slu¢ajevima kada postoji osnov sumnje da je doslo do povrede
Clana 3 Evropske konvencije za zaétiti ljudskih prava i osnovnih sloboda, za koje ne
ostvaruje naknadu za rad, odnosno dodatak na zaradu, a Sto predstavija osnov za
varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u drzavnom tuzilastvu.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine sekretaru STS, XY utvrdi pravo na
varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjeCne neto zarade za oktobar, novembar i
decembar 2025. godine, buduci da je vrSio izvjeStavanja u vezi realizacije aktivnosti
preavidenih prvenstveno nacionalnim strateskim dokumentima (akcionim planovima za
pregovaracka poglavija, strategijama i dr.), a za koje ne ostvaruje naknadu za rad, odnosno
dodatak na zaradu, a Sto predstavija osnov za varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana
4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drzavnom tuzilastvu.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosje¢ne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine drZzavnom tuziocu u DT XY utvrdi pravo
na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade za oktobar, novembar i
decembar 2025. godine, buduci da je odlukom vrhovnog drZavnog tuzioca odreden za
rukovodioca Operativnog tima za borbu protiv ekoloSkog kriminala i krivicnih djela
povezanh sa ekoloskim kriminalom, za koje ne ostvaruje naknadu za rad, odnosno dodatak
na zaradu, a $to predstavija osnov za varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana 4
Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine drZavnoj tuziteljki XY utvrdi pravo na
varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjeCne neto zarade za oktobar, novembar i
decembar 2025. godine, buduci da je odlukom vrhovnog drzavnog tuzioca odredena za
koordinatora na nivou DrZzavnog tuZilastva za pracenje primjene Uputstva za postupanje
drzavnih tuZilastava u slu¢ajevima nasilja u porodici iii u porodi¢noj zajednici, za koje ne



ostvaruje naknadu za rad, odnosno dodatak na zaradu, a Sto predstavija osnov za
varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u drzavnom tuzilastvu.

- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjeéne neto zarade
za oktobar, novembar i decembar 2025. godine drzavnoj tuZiteljki XY buduci da je odlukom
vrhovnog drZzavnog tuZioca odredena za koordinatora na nivou DrZzavnog tuZilaStva za
pracenje primjene Uputstva za postupanje drzavnih tuZilaStava prijetnji i nasilja nad
novinarima, ubistva novinara i napada na imovinu medija, za koje ne ostvaruje naknadu za
rad, odnosno dodatak na zaradu, a Sto predstavija osnov za varijabilni dio zarade u smislu
odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drzavnom tuZilastvu.
- Odluku da se zahtjev XY za varijabilni dio zarade za Il kvartal 2025. godine ( jul, avgust
i septembar 2025. godine), odbije kao nesonovan buduci da se zahtjev ne odnosi na IV
kvartal 2025. godine, jer je ¢lanom 7 stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u DrZavnom tuZilastvu propisano da varijabilni dio zarade moZe se isplatiti
jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.

- Odluku da se zahtjev XY za varijabilni dio zarade za Il kvartal 2025. godine ( jul, avgust
i septembar 2025. godine), odbije kao neosnovan buduéi da se zahtjev ne odnosi na IV
kvartal 2025. godine, jer je &lanom 7 stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u DrZzavnom tuZilaStvu propisano da varijabilni dio zarade moZe se isplatiti
jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.

- Odluku da se zahtjev portparolu DT, XY za varijabilni dio zarade za Il kvartal 2025.
godine ( jul, avgust i septembar 2025. godine), odbije kao nesonovan buduci da se zahtjev
ne odnosi na IV kvartal 2025. godine, jer je ¢lanom 7 stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu
zarade za zaposlene u DrZavnom tuZilaStvu propisano da varijabilni dio zarade moZe se
isplatiti jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.

- Odluku da se za IV kvartal (oktobar, novembar i decembar 2025. godine) utvrdi varijabilni
dio zarade u iznosu od 30% prosje¢ne neto zarade, rukovodiocu DT, XY po osnovu rada
u Operativnhom timu za borbu protiv trgovine ljudima i nedozvoljenog prelaska drzavne
granice i krijumcarenja ljudi, koji ne predstavija poslove predvidene Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, i koje vr§i na osnovu odluke
vrhovnog drZzavnog tuZioca, koji je i formirao navedeni Operativni tim, a za koje ne ostvaruje
naknadu za rad, odnosno dodatak na zaradu, a $to predstavija osnov za varijabilni dio
zarade u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u
drZzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se da se zahtjev za varijabilni dio zarade drZzavnom tuZiocu XY za IV kvartal
(oktobar, novembar i decembar 2025. godine). odbije kao nesnovan, buduci da finansijske
istrage su u opisu poslova drzavnih tuZilaca koje vrSe u okviru redovnih zadataka, te iz
navedenih razloga nisu ispunjeni uslovi za utvrdivanje varijabilnog dijela zarade u smislu
odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijjabilnom dijelu zarade za zaposlene u Drzavnom tuZilastvu.
- Odluku da se na osnovu dostavijenog izvjestaja za IV kvartal (oktobar, novembar i
decembar 2025. godine) utvrdi varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosje¢ne neto
zarade za drZavnu tuZiteljku XY, za IV kvartal (oktobar, novembar i decembar 2025.
godine) kao portparolu tog tuzilastva, buduci da poslove portparola vrsi na osnovu Odluke
TS, TS XX/2022 od 28.12.2020. godine, a za koje ne ostvaruje naknadu za rad, odnosno
dodatak na zaradu, a $to predstavija osnov za varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana
4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se zahtjev XY za varijabilni dio zarade za Il kvartal 2025. godine ( jul, avgust
i septembar 2025. godine), odbije kao nesonovan buduci da se zahtjev ne odnosi na IV
kvartal 2025. godine, jer je ¢lanom 7 stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u DrZzavnom tuZilaStvu propisano da varijabilni dio zarade moZe se isplatiti
jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.



- Odluku da se utvrdi pravo na varijabilni dio zarade portparolu DT, XY po osnovu
obavljanja poslova portparola navedenog tuZzilastva, za IV kvartal 2025. godine (oktobar,
novembar i decembar), u visini od po 30 % prosjecne neto zarade, buduci da poslove
portparola vrsi na osnovu Odluke TS, TS XX/2022 od 28.12.2020. godine, a za koje ne
ostvaruje naknadu za rad, odnosno dodatak na zaradu, kao i da je imao povecan obim
posla i dodatno angaZovanje zbog nepopunjenosti tuZilackih mjesta mjesta, a S$to
predstavlja razlog za varijabilni dio zarade, u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o
varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u DrZzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se zahtjev XY za varijabilni dio zarade za Il kvartal 2025. godine ( jul, avgust
i septembar 2025. godine), odbije kao nesnovan buduci da se zahtjev ne odnosi na IV
kvartal 2025. godine, jer je &lanom 7 stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u DrZzavnom tuZilastvu propisano da varijabilni dio zarade moZe se isplatiti
jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.

- Odluku da se zahtjev za varijabilni dio zarade rukovoditeliki DT, XY za IV kvartal 2025.
godine (oktobar, novembar i decembar 2025. godine odbije kao neosnovan, uzimajuci u
obzir da iz zahtjeva ne moze jasno utvrditi o kolikom povecanju obima posla se radi, a koji
bi zahtijevao dodatno angaZovanje zbog nepopunjenosti radnih mjesta, u smislu odredbi
Clana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u DrZzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se zahtjev XY za varijabilni dio zarade za lll kvartal 2025. godine ( jul, avgust
i septembar 2025. godine), odbije kao nesnovan buduci da se zahtjev ne odnosi na IV
kvartal 2025. godine, jer je &lanom 7 stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u DrZzavnom tuZilastvu propisano da varijabilni dio zarade moZe se isplatiti
jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.

- Odluku da se utvrdi varijabilni dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade, za IV
kvartal (oktobar, novembar i decembar 2025. godine) za DT, XY, budué¢i da poslove
portparola vrsi na osnovu Odluke TS TS XX/2022 od 28.12.2020. godine, a za koje ne
ostvaruje naknadu za rad, odnosno dodatak na zaradu, a S§to predstavlja osnov za
varijabilni dio zarade u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u Drzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se zahtjev za varijabilni dio zarade za drzavne tuzioce u DT za IV kvartal
(oktobar, novembar, decembar 2025. godine): XY, XY,XY, XY, odbije kao nesnovan,
buduci da je navedenim drZzavnim tuziocima zbog povec¢anog obima posla donijeta Odluka
o uvodenju prekovremenog za oktobar, novembar i decembar 2025.godine na XIV sjednici
TS od 30.10.2025.g (TS XXX/2025), te iz navedenih razloga nisu ispunjeni uslovi za
utvrdivanje varijabilnog dijela zarade u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom
dijelu zarade za zaposlene u Drzavnom tuZilaStvu.

- Odluku da se na osnovu dostavijenog izvje$taja utvrdi varijabilni dio zarade u iznosu od
30% prosjeCne neto zarade, rukovodiocu DT XY, za IV kvartal 2025. godine (oktobar,
novembar i decembar), kao portparolu tog tuzilastva, buduci da poslove portparola vrsi na
osnovu Odluke TS, TS XX/2022 od 28.12.2020. godine, a za koje ne ostvaruje naknadu
za rad, odnosno dodatak na zaradu, kao i da je imao povecan obim posla, Sto predstavija
osnov za varijabilni dio zarade, u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu
zarade za zaposlene u drZzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se na osnovu dostavijenih izvjeStaja rukovoditeljki DT, XY, utvrdi varijabilni
dio zarade u iznosu od 30% prosjecne neto zarade, za IV kvartal 2025. godinu (oktobar,
novembar i decembar 2025. godine) zbog obavljanja poslova portparola, buduc¢i da
poslove portparola vr§i na osnovu Odluke TS, TS XX/2022 od 28.12.2020. godine, a za
koje ne ostvaruje naknadu za rad, odnosno dodatak na zaradu, $to predstavija osnov za
varijabilni dio zarade, u smislu odredbi ¢lana 4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za
zaposlene u drzavnom tuzilastvu.



- Odluku da se zahtjev rukovoditellke DT, XY za varijabilni dio zarade za Il i Il kvartal
2025. godine ( april, maj, jun, jul, avgust i septembar 2025. godine), odbije kao nesnovan
buduci da se zahtjev ne odnosi na IV kvartal 2025. godine, jer je ¢lanom 7 stav 3 Pravilnika
o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u DrZzavnom tuZilastvu propisano da varijabilni
dio zarade moZe se isplatiti jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.

- Odluku da se na osnovu dostavljenih izvjeStaja portparolki DT, XY, utvrdi varijabilni dio
zarade u iznosu od po 30% prosje¢ne neto zarade, za IV kvartal 2025. godinu (oktobar,
novembar i decembar 2025. godine), buduci da poslove portparola vrsi na osnovu Odluke
TS, TS XX/2022 od 28.12.2020. godine, a za koje ne ostvaruje naknadu za rad, odnosnho
dodatak na zaradu, $to predstavija osnov za varijabilni dio zarade, u smislu odredbi ¢lana
4 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u drzavnom tuZilastvu.

- Odluku da se zahtjev XY za varijabilni dio zarade za I, Il i lll kvartal 2025. godine, odbije
kao nesnovan buduci da se zahtjev ne odnosi na IV kvartal 2025. godine, jer je ¢lanom 7
stav 3 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u DrZavnom tuZilaStvu
propisano da varifabilni dio zarade moZe se isplatiti jednom u tri mjeseca na kraju kvartala.
- Odluku da se predsjedniku i ¢lanovima Komisiji za razmatranje prituzbi rukovodilaca
drzavnih tuzilaStava i drzavnih tuZilaca u vezi ugrozavanja njihove samostalnosti, utvrdi
pravo na naknadu za novembar 2025. godine.

- Odluku da se predsjedniku i ¢lanovima Komisiji za razmatranje prituzbi rukovodilaca
drzavnih tuZilaStava i drzavnih tuzilaca u vezi ugroZavanja njihove samostalnosti, utvrdi
pravo na naknadu za decembar 2025. godine.

- Odluku da se predsjedniku i ¢lanovima Komisije za izradu Nacrta godi$njeg izvjeStaja o
radu TuZilaCkog savjeta i DrZzavnog tuZilastva za decembar mjesec 2025.godine, utvrdi
parvo na naknadu za decembar 2025. godine.

IV Tacka

TS je shodno odredbi ¢lana 4 Poslovnika o radu Komisije za Eti¢ki kodeks drZzavnih
tuzilaca, utvrdio da se Konferenciji drzavnih tuZilaca, predlozi da za predsjednika Komisije za
Eti¢ki kodeks drzavnih tuZilaca izabere XY, a za njegovog zamjenika XY.

V Tacka

TS je donio Pravilnik o anonimizaciji odluka TS.

VI Tacka
TS je u smislu odredbe ¢lana 77 stav 2 Poslovnika TuzZilaCkog savjeta, razmatrao prituzbe
iz IzvjeStaja sa sjednice Komisije za prituzbe, odrzane 11. decembra 2025. godine, na kojoj je
razmatrano 7 prituzbi na rad drZzavnih tuZilaca i rukovodilaca drZzavnih tuZilaStava u pogledu
zakonitosti rada: TSP broj XX/24, XX/25, XX/25,XX/25, XX/25, XX/25 i XX/25.
TS povodom prituzbi TSP broj XX/24 i 23/25 konstatovao da je potrebno zatraZiti kopiju
spisa predmeta od DT, a povodom prituzbe TSP broj XX/25 od DT.

Za prituzbe TSP broj XX25 i 95/25, jednoglasno dao misljenje da su heosnovane.

Povodom prituzbe TSP broj XX/25 jednoglasno je dao misljenje da se ne radi o prituzbi
na rad drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drZzavnih tuZilastava u pogledu zakonitosti rada, vec¢ da
podnesak treba proslijediti DT, kako bi to tuzilastvo postupilo u skladu sa ¢lanom 134 Zakona o
drZzavnom tuzila$tvu.

Povodom prituzbe TSP broj XX/25, TS je vec¢inom glasova dao misljenje da se ne radi o
prituzbi u pogledu zakonitosti rada drZzavnih tuZilaca i rukovodilaca drZzavnih tuZilastava.



O ishodu postupanja po navedenim prituzbama, upoznace ¢e se podnosioci prituzbi i
drzavni tuZioci odnosno rukovodioci drzavnih tuzilastava na Ciji rad su prituzbe podnijete.

VIl Tacka

Pod ovom tackom dnevnog reda TS je razmatrao /zvjeStaj Komisije za razmatranje
prituzbi rukovodilaca drZzavnih tuZilaStava i drZzavnih tuZilaca u vezi ugroZavanja njihove
samostalnosti, TSP broj: XXX/2025; XXX2025; XXX2025 od 12. decembra 2025. godine.

Nakon krace diskusije donijet je zaklju¢ak da se ova taCka odloZi za narednu sjednicu TS.

VIl Tacka
Tekuca pitanja

1. Donijeta je odluka da se utvrdi pravo na naknadu XY, rukovodiocu DTi, za rad u
Operativnom timu za borbu protiv nasilja u porodici i nasilja nad Zenama, za decembar
2025. godine.

2. Donijeta je odluka da se usvoji zahtjev drZzavnog tuZioca u DT, XY i utvrdi pravo na
isplatu jubilarne nagrade u iznosu od 360% obracunske vrijednosti koeficijenta,
povodom neprekidnog rada u DrZzavnom tuzilaStvu od 30 godina, imajuci u vidu da iz
priloZenih dokaza uz zahtjev proizilazi da je u ovoj godini navr§io jubilej.

3. Donijeta je odluka da se usvoji zahtjev drzavne tuZzitelike u DT,XY i utvrdi pravo na
isplatu jubilarne nagrade u iznosu od 360% obracunske vrijednosti koeficijenta,
povodom neprekidnog rada u Drzavnom tuzilastvu od 30 godina, imajuci u vidu da iz
priloZenih dokaza uz zahtjev proizilazi da je u ovoj godini navrsila jubilej.

4. ZaduZen je STS da sacini odgovor na zahtjev za ispitivanje sudske odluke — presude
UPCG U. br. XXXX/2023 i isti dostavi Sudu sa svim spisima predmeta.

5. TS se upoznao sa Presudom USCG, U.br. XXXX/25 od 27.10.2025. godine, donijeta
po tuzbi XY. iz N., kojom je ponisteno RjeSenje TS, TS broj XX/2025 od 24.07.2025.
godine.

Nakon diskusije donijet je zaklju¢ak da Komisija za normativnu djelatnost razmotri
mogucnost normativnog uredenja pitanja prava propisana ¢lanom 67a Zakona o
Drzavnom tuZilastvu, koje se odnosi na troSkove prevoza i naknadu stanarine.

6. TS je odluéujuci po zahtjevu tuzioca, Tu-S I-1 br.XX/25 od 08. decembar 2025. godine,
za upucivanje jednog drzavnog tuzioca u DT, donio odluku da se drZavni tuzilac u DT
XY uputi u DT zbog povecanog obima poslova na period do dvije godine.

Donijeto je rieSenje o zaradi za drZavnog tuZioca u DT, XY, o utvrdivanju prava na
zaradu u visini zarade specijalnog tuzioca i rieSenje o pravu na specijalni dodatak.

7. Donijeta je odluka da se usvoji zahtjev XY za isplatu jednokratne novéane pomocdi
zbog smirti ¢lana uZe porodice - majke i utvrdi pravo na isplatu pomoci u visini od dvije
minimalne neto zarade.

8. TS je razmatrao Inicijativu S.0.D.T.C.G, za izmjene Pravilnika o varijabilnom dijelu
zarade za zaposlene u Drzavnom tuZzilaStvu (,,Sllist CG”, br. 106/2024), radi



obezbjedivanja prelaznog rjeSenja za uvecanje zarada zaposlenima u drZavnim
tuzilaStvima kroz varijabilni dio zarade.

Nakon diskusije TS je donio zaklju¢ak da se zaduzi Komisija za normativnu djelatnost
da u $to kracem roku sacini Nacrt odluke o dodatku na osnovnu zaradu za obavljanje
poslova na odredenim radnim mjestima u DrZzavnom tuZilastvu.

9. TS se upoznao sa Presudom VSCG, Uvp.br. XXX25 od 11.11.2025. godine, kojom je
usvojen zahtjev za ispitivanje sudske odluke i ukinuta Presuda USCG U.br. XXXX/25
od 30.05.2025. godine i predmet vracen tom sudu na ponovni postupak i odlucivanje.

10. TS se upoznao sa Informacijom STS povodom postupka popisa, procjene i prodaje
vozila DTCG i STS, kao i Zapisnikom Komlsije za sprovodenje postupka popisa,
procjene i prodaje vozila DTCG i STS, broj 10-1841-14/2025 od 21. oktobra 2025.
godine.

11. TS je diskutovao po predlogu da se preispita postupanje nadleznog drZzavnog
tuZilastva u predmetima po kojima se oglasila AKCG i to prvi slucaj ,,Nezakonito
pretresane kancelarije XY i drugi ,,Postupanje tuzilastva i suda u slucaju prisluskivanja
Y". Vrhovni drzavni tuZilac je informisao ¢lanove TS da je vec¢ sproveo nadzor nad
postupanjem tuzilaStva u odnosu na prvi istaknuti slu¢aj i da ¢e dostaviti informaciju u
pisanoj formi.

TS je donio zakljuak: Da tuZilac preduzme aktivnosti iz svoje nadleznosti i u pisanoj
formi obavijesti TS u odnosu drugi sluéaj ,,Postupanje tuzilastva i suda u sluc¢aju
prisluskivanja Y".

12. Povodom predloga da se razmotri pitanje prava na varijabilni dio zarade za portparole
drZavnih tuZilastavaTsS je donio zakljuCak da Komisija za normativnu djelatnost sacini
Nacrt izmjena Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za zaposlene u DrZzavnom
tuzilastvu u tom dijelu.

Predsjednik TS je zakljucio XVI sjednicu oko 17.00 h.
PREDSJEDNIK

TS
XY, s.r.



