CRNA GORA
TUZILACKI SAVJET

vobpié
ZA PRISTUP INFORMACIJAMA U POSJEDU
TUZILACKOG SAVJETA
SEKRETARIJATA TUZILACKOG SAVJETA

TS broj 549/2026
Podgorica, jul 2026.godine



Na osnovu &lana 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list CG” br.
160/2025), a u cilju omogucivanja efikasnog pristupa informacijama zainteresovanim fizickim i
pravnim licima, Tuzilacki savjet Je na sjednici odranoj shodno élanu 23 Poslovnika TuZilackog
savjeta, dana 29. jula 2026. godine, donio

VvoDIc
ZA SLOBODAN PRISTUP INFORMA CIJAMA U POSJEDU
TUZILACKOG SAVJETA - SEKRETARIJATA TUZILACKOG SAVJETA

I OSNOVNI PODACI

TuZilacki savjet- Sekretarijat TuZilackog Savjeta se nalazi u ulici Novaka MiloSeva br 46/1, 81 000
Podgorica;

Br.tel. +382 (20) 672-622:020 672-345;

e-mail adresa: tuzilacki saviet@tuzilastvo.me

Web sajt: www.tuzilastvo. me

Radno vrijeme: 07 h-15

Il VRSTE INFORMACIJA U POSJEDU TUZILAGKOG SAVJETA - SEKRETARIJATA
TUZILACKOG SAVJETA

Informacija je dokument ili dio dokumenta u pisanoj, Stampanoj, video, Zvucnoj,
elektronskoj jli drugoj formi, Ukljucujuci i njihove kopije, bez obzira na sadrzinu, izvor (autora),
vrifeme sadinjavanya ili sistem klasifikacije.

Informacije kojima raspolaze Tuzilacki savjet Crne Gore, posjeduje Sekretarijat TuZilackog
savjeta koji obavija strucne, finansjjske i administrativne posfove TuZilatkog savjeta.
Organizacione jedinice Sekretarijata TuZilackog savjeta posjeduju informacije zavisno od svojih
nadleZnosti i zadataka.

Sekretarijjat TuZilackog savjeta, shodno Clanu 9 Zakona o slobodnom pristupu, je drzavni
organ koji postupa po zahtjevima za slobodan pristup informacijama koje su upuceni Tuzilackom
savjetu | Sekretarijatu Tuzilackog savjeta, imajucu u vidu da se pod informacijom u posjedu
Organa smatra fakticko posjedovanje zahtjevom trazene informacije, bez obzira na osnov i nacin

podnosioca o nosacu trazene informacije, i gdje i kada je informacifa objavijena;

Sekretarijat TuZilackog savjeta moze ograniciti pristup informaciji ili dijelu informacife, ako je to u
interesu: 1) zastite privatnosti od objelodanjivanja podataka predvidenih zakonom kojim se
ureduje zastita podataka o licnosti, osim podataka koji se odnose na: - javne funkcionere u vezj
sa vrsenjem javne funkcije, kao i prihode, imovinu i sukob interesa tih lica i njihovih srodnika koji



Su obuhvaceni zakonom kojim se ureduje Sprjecavanje sukoba interesa, - sredstva dodjjeljena iz
Javnih prihoda, osim za socjjalna primanja, zdravstveny zastitu i zastitu od nezaposlenosti; 2)
bezbjednosti, odbrane, spoljnje, monetame | ekonomske politike Crne Gore, u skladu sa
propisima kofima se ureduje tajnost podataka, oznacenj stepenom tajnosti: 3) prevencije istrage

postupka; 4) vrsenja sluzbene duZnosti, radi zastite od objelodanjivanja podataka koji se odnose
nha: - planiranja inspekcijske kontrole j nadzora od strane organa viasti, - konsultacije unutar i
izmedu organa viasti u vezi sa utvrdivanjem stavova, radi izrade sluzbenih dokumenata |
predlaganja rjesenja nekog predmeta, - rad j odlucivanje kolegijalnih organa, - pokretanje i
vodenja disciplinskog postupka; 5) zastite trgovinskih i drugih ekonomskih interesa od
objavifivanja podataka koji se odnose na zastity konkurencije kao i na poslovnu tajnu u vezi sa
pravom intelektualne svojine: 6) ako je informacija poslovna ili poreska fajna u skladu sa
zakonom.

Javni registri i javne evidencije u Tuzilackom savjetu - Sekreterijatu su:
1.Javne evidencije

-upisnici Tuzilackog savjeta-TS.;

- djelovodnici Sekretarijata TuZilackog savjeta,

-evidencija zaposenih u Sekretarijatu TuZilackog savjeta,

-evidencija godidnjih izvfestaja o radu drzavnin tuzilastava i TuZilackog savjeta.

2.Normativna akta j drugi opsti akt

- Zakon o Drzavnom tuzilastvu Crne Gore;
- Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata TuZilackog savjeta;

- Poslovnik o radu TuZilackog savjeta;

- Pravila za ocjenjivanje drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilasta va;

- Smfernice za obavijanje intervjua;

- Eticki kodeks drzavnin tuzilaca;

- Ustav i Amandamani-

- Pravilnik o okvirnim mjerilima rada za odredivanje potrebnog broja drzavnih tuZilaca i dréavninh
sluzbenika i namjestenika u drzavnom tuZiladtvu;

- Zakon o slobodnom pristupu informacijama

- Pravilnik o anonimizacifi odluka TuZilackog savjeta.

3.Pojedinaéni akti

odluke TuZiladkog sa vieta Crne Gore:
odluke o broju drzavnih tuZilaca,

odluke o izboru drzavnih fuZilaca,

odluke o dobrovoljnom premijestanju, rasporedivanju i napredovanju,
odluke o razrjesavanju i priviremenom udalfenju,

odluke Disciplinske komisije,

misljienja Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuZilaca

odluke o prestanku funkcije.



4. Programi i planovi rada Tuzilackog savjeta | Sekretarijata Tuzilackog Savjeta

- Plan rada Tuzilackog savjeta

- Godisnji plan redovnih sjednica TuZilackog savjeta

- Plan za ocjenjivanje drzavnih tuzilaca

- Plan slobodnih tuzilagkih mjesta,

-Plan integriteta TuZilackog sa vjeta-Sekretarjjata TuZilackog savjeta

5. Informacije, izvjeStaji i ostali akti iz nadleznosti Tuzilackog savjeta i Sekretarijata

-Informacije i izvjestaji
-Godisnji izvjestaji o radu

6. Spisak javnih funkcionera i rukovodilaca sa iznosom naknada i zarada u vezi sa
vréenjem javne funkcije

7.Spisak nacelnika u Skretarijatu TuZilacko g savjeta
8.Komisije i radne grupe
9. Finansije

- budZet Drzavnog tuzilastva Crne Gore;

- zavrsni ra¢un budzeta Drzavnog tuZilastva Crne Gore;

- dokumenta o osnovnim sredstvima i opremi Drzavnog tuzilastva Crne Gore;

- finansijske evidencije i izvjestaji

-izvjestaji o dodjeli bezpovratnih sredstava, sub vencifa, kredita sponzorstava i donacaija

9. Javne nabavke

- ugovori o javnim nabavkama,

- izvjestaji o sprovedenim Javnim nabavkama i dr. informacije

- Plan javnih nabavki

- Godisnji izvjestaj o Zakljucenim ugovorima o javnim nabavkama.

10. Podaci o zaposlenima:

- spisak zaposlenih u Sekretarijatu TuZilackog savjeta

- odluke, rjesenja i drugi akti o zasnivanju i prestanku radnog odnosa;

- Odluke, rjeSenja i drugi akti o rasporedivanju i unapredenju;

- Odluke, rjeSenja i drugi akti o naknadama zaradama i drugim primanjima;

- odluke, potvrde f uvjerenja i drugi akti o statusnim pitanjima zaposlenih.

lll PROCEDURA OSTVARIVANJA PRISTUPA INFORMACIJAMA



1.Ko ima pravo na informaciju

Pravo na pristup informacijama koje su u posjedu Tuzilackog savjeta Crne Gore ima
Svako domacde i strano fizicko i pravno lice ima pravo na pristup informacijama, bez obaveze da
navodi razloge i objasnjava interes trazenja informacija, u skladu sa postupkom utvrdenim
Zakonom o sfobodnom pristupu informacijama.
Licima sa invaliditetom Tuzilacki savjet Crne Gore, odnosno Sekretarijat TuZilackog savjeta je
duzan da omoguéi slobodan pristup informacijama na nacin i u obliku koji odgovara njihovim
potrebama.
Informacije u posjedu TuZilackog savjeta, odnosno Sekretarijta Tuzilackog savjeta su informacije
koje se nalaze u faktickom posjedu, bez obzira da Ii su to sopstvene informacije, informacije
dostavijene od drugih organa viasti ili trecif lica i bez obzira na osnov i nacin sticanja.

2.Pokretanje postupka

Postupak za ostvarivanje prava na pristup informacijama pokrede se pismenim ili usmenim
zahtjevom. Zahtijev za pristup informaciji se moze podnijeti:

- neposredno u pisarnici TuZilackog savjeta Crne Gore;

- putern poste na adresu: ul. Novaka Miloseva br.46/1, 81 000 Podgorica;

- putem e-mail-a: tuzilacki saviet@tuzilastvo.me

- putem faksa, na broj +382 (20) 672-622:020 672-345;

3. SadrZina zahtjeva za pristup informacijama

Zahtfev za pristup informaciji treba da sadrsi-
1) naziv informacije ili podatke na osnovu kojih se ona mose identifikovati:
2) nacin na koji se ?eli ostvariti pristup informaciji:
3) podatke o podnosiocy zahtjeva (ime, prezime i adresa fizickog lica, odnosno naziv i adresa
sjedista pravnog lica i posebna adresa za dostavijanje poste), odnosno njegovom zastupniku,
predstavniku il punomocniku, koji su potrebni za dono3enje rjesenja.

Zahtjev za ponovnu upolrebu informacija, pored podataka iz stava 1 ovog élana, sadri
informacije koje podnosilac zahtjeva Zeli da koristi za ponovnu upotrebu, format i nacin na koji
Zeli da primi informacife, kao i namjenu koriséenja informacija (komercijalna ili nekomercijalna
namjena).

Podnosilac zahtjeva moze da u Zahtjevu navede i druge podatke za koje smatra da su od
znacaja za ostvarivanje pristupa trazenoj informaciji.

Zahtjev za pristup informaciji i zahtjev za ponovnu upotrebu informacija podnose se na
obrascima koje utvrduje nezavisni nadzorni organ nadleZan za zastitu podataka o licnosti j pristup
informacijama (u daljem tekstu: Agencija) i objavijuje na Svojoj internet stranici.

Organ vlasti duzan je da postupi i po zahtjevu koji nife podnijet na obrascu iz stava 4 ovog

Zahtjevom za pristup informaciji ne smatra se traZenje uputstava, izradivanja analiza,
odgovora na pitanja koji se ne odnose na postojece informacije i podatke u posjedu organa viasti
I misljenja u vezi primjene zakona, a koji od organa viasti zahtijevaju sacinjavanje nove informacije
koja ne postoji u trenutky odlucivanja po zahtjevu.

U slucaju da se zahfjevom za pristup informaciji traZe uputstva, izradivanje analiza,
odgovora i mislienja u smislu stava 6 ovog clana, organ viasti duZan Je da podnosioca zahtjeva
uputi na koji nacin moze da ostvari Svoje pravo.



4. Nacin ostvarivanja prava na pristup informaciji koja je u faktickom posjedu
Tuzilackog savjeta, odnosno Sekretarijata TuZilackog savjeta mozZe se ostvariti:

Podnosilac zahtjeva za pristup informaciji odnosno zahijeva za ponovnu upotrebu
informacija ima pravo da izabere nadin na koji Zeli da ostvari pristup traZenoj informaciji, i to:

1) neposrednim uvidom u original ili kopiju informacije u prostorijama organa viasti:

2) prepisivanjem ili skeniranjem informacije od strane podnosioca zahtjeva u prostorijama
organa viasti,

3) dostavijanjem kopije ili skenirane informacije podnosiocu zahtjeva od strane organa
vlasti, neposredno, putem poste ili elektronskim putem.

Organ viasti duzan je da omoguci pristup informaciji na naéin iz stava 1 ovog ¢lana za koji
se podnosilac zahtjeva opredijelio, osim ako zahtijevani nacin pristupa tehnicki nije moguc.

Ako zahtijevani nacin pristupa informaciji tehniéki nije moguc, organ vlasti ¢e u roku od tri
dana od dana prijema zahljeva pozvati podnosioca zahtjeva da se opredieli za drugi nacin
pristupa informaciji

Ako se pristup informaciji ostvaruje u prostorijama organa viasti, organ viasti uz prethodnu
konsultaciju sa podnosiocem zahtjeva, odreduje rok i vriieme u kojima se pristup moZe ostvariti,
pri ¢emu podnosiocu zahtjeva obezbjeduje dovoljino vremena za ostvarivanje prava na pristup
informaciji.

Radi omogucavanja pristupa informacijama na nadin koji podnosilac zahtjeva Zeli, organ
viasti duZan je da, kada Je to moguce i primjereno, izvrsi konvertovanje postojeceg formata
informacije u elektronsku, odnosno analognu formu (skeniranje, kopiranje).

Licu sa invaliditetom omogucava se pristup informaciji na nacin i u obliku koji odgovara
njegovoj mogucnosti i potrebama.

5. Rokovi za odluéivanje po zahtjevu

Po zahtjevu za pristup informaciji Tuziladki savjet, odnosno Sekretarijat TuZilackog
savjeta duZan je da o zahtjevu za pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija,
donese rjeSenje i dostavi ga podnosiocu zahtjeva bez odlaganja, a najkasnife u roku od 15 dana
od dana podnosenja urednog zahtjeva.

Ako se pristup informaciji trazi radi zastite Zivota ilj slobode lica ili se trazi informacija koja
Se odnosi na ugroZavanje ili zastitu Zdravija stanovnistva ili Zivotne sredine, a narodito informacija
0 emisijama u Zivoinu sredinu, organ viasti duZan je da rjesenje o zahlfevu donese i dostavi ga
podnosiocu zahtjeva u roku od 48 dasova od Casa podnodenja zahtjeva.

Rok od 15 dana iz stava 1 ovog Clana organ vlasti moze produZiti za osam dana, ako:

1) se traZi pristup izuzetno obimnoj informaciji:

2) treba sprovesti test $tetnosti i javnog interesa u skladu sa ¢lanom 19 ovog zakona;

3) pronalaZenje trazene informacije zahtijeva pretrazivanje veceg broja informacija, zbog
Cega se znacajno oteava redovni rad organa viasti.

U sluéaju iz stava 3 ovog ¢lana, organ viasti duZan Je da, u roku od pet dana od dana
podnoSenja zahtjeva, u pisanoj formi, obavijesti podnosioca zahtjeva o produZenju roka za
rjeSavanje po zahtjevu i razlozima za produZenje roka.

6. RjeSenja po zahtjevu i pravna zastita

Po zahtjevu za pristup informaciji, odnosno zahtjevu za ponovnu upotrebu informacija,
0sim u slucaju iz &lana 25 ovog zakona i stava 8 ovog élana, Tuzilacki savjet, odnosno Sekretarijat
Tuzilackog savjeta odlucuje rjesenjem, kojim dozvoljava pristup fraZzenoj informaciji ili njenom
dijelu, odnosno ponovnu upotrebu informacija ili zahtjev odbia.

Rjesenjem kojim se dozvoljava pristup informaciji ili njenom dijelu odreduju se:



1) naéin na koji se dozvoljava pristup informaciji;

2) rok za ostvarivanje pristupa;

3) troSkovi postupka.

RjeSenje kojim se dozvoljava ponovna upotreba informacija, pored podataka iz stava 2
ovog Clana, moZe da sadrZi i vrstu dozvole u Skladu sa ¢lanom 26 ovog zakona.

U slucaju iz stava 3 ovog Clana, dozvola za ponovnu upotreby informacija dostavija se u
prilogu rjeSenja kojim se dozvoljava ponovna upotreba informacija.

Ako lice koje trazi pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija podnese vise
zahtfeva koji se zasnivaju na istom ili slicnom Cinjenicnom stanju i na istom pravnom osnovu,
TuZilacki savjet, odnosno Sekretarjjat Tuzilackog savjeta o zahtjevima moZe rijesiti jednim
rjeSenjem.

U slucaju iz stava 5 ovog c¢lana, rokovi iz ¢lana 35 ovog zakona racunaju se od dana
podnosenja prvog zahtjeva.

Kada odbija zahtjev za pristup informaciji zbog razioga iz &lana 33 stav 1 ta& 1,4i50vog
zakona, TuZilacki savjet, odnosno Sekretarijat TuZilackog savjeta donosi rjesenje sa skracenim
obrazloZenjem.

Kada TuZilacki savjet, odnosno Sekretarijat TuzZilackog savjeta utvrdi da je zahtjevu za
pristup informaciji potrebno u cjelosti udovoljiti, a ne postoje razlozi za ograni¢enje iz ¢lana 17
ovog zakona, dostavice podnosiocu zahtjeva tacnu i potpunu informaciju bez donosenja rjesenja
i bez naplate troskova iz &lana 37 ovog zakona.

7. Rok za izvrienje rjesenja

TuZilacki savjet, odnosno Sekretarijat TuZilackog savjeta je duZan je da izvrsi rjeSenje
kojim se dozvoljava pristup informaciji dostavijanjem tacne I potpune informacije ili njenog dijela,
u roku od tri dana od dana dostavijanja rie$enja podnosiocu zahfjeva, odnosno u roku od pet
dana od dana kada Je podnosilac zahtjeva dostavio dokaz o uplati troskova postupka, ako su ti
troskovi odredeni rfeSenjem.

8. Troskovi postupka

Na zahfjev za pristup informaciji ne placa se taksa.

Podnosilac zahtjeva snosi troskove postupka za pristup informaciji koji se odnose na
stvame tro$kove organa viasti radi kopiranja, skeniranja i dostavijanja traZene informacije, u
skladu sa propisom Vlade Crne Gore.

Ako podnosilac zahtjeva ne dostavi dokaz da je uplatio troskove postupka u utvrdenom
iznosu, organ viasti mu nece omoguciti pristup traZenoj informaciji.

Ako je podnosilac zahtjeva lice sa invaliditetom i lice u stanju socijalne potrebe, trodkove
postupka za pristup informaciji snosi TuZilacki savjet, odnosno Sekretarijat TuZilackog savjeta.

Podnosilac zahtjeva ne snosi troskove za pristup informacifi za koju je utvrdeno da Je
organ vlasti nife objavio u skladu sa ¢lanom 14 stay 1 ovog zakona.

Troskovi postupka placaju se u korist budseta Cme Gore, na raéun br. 9070000000083001-19.
9. Pravo na zalbu
Protiv rje$enja o zahtjevu za pristup informacifi, odnosno obavjestenja iz ¢lana 30 Zakona_
o0 slobodnom pristupu informacijamapodnosilac zahtjeva i drugo lice koje ucini vjerovatnim svoj

pravni interes u predmetu moze izjaviti Zalbu Agenciji, u roku od 15 dana od dana dostavijanja
rjesenja, odnosno obavjestenja.



Zalba se moze izjaviti i kada organ vlasti nije rijesio po zahtjevu za pristup informaciji u
roku propisanom ovim zakonom (Cutanje uprave).
Zalba se izjavijuje neposredno Agenciji.

IV OVLASCENJA | ODGOVORNA LICA

Organ viasti duzan je da odredi lice koje je zaduzeno za rjesavanje po zahtjevima za
pristup informacijama, kao i lice koje ¢e ga zamjenjivati u slucaju njegovog odsustva.

Odgovorno lice za postupanje po zahtjevu za pristup informaciji je sekretar Sekretarijata
TuZilackog savjeta, Hermin Sabotié (tel.br. 020/ 672-622;020 672-345).

Lice koje je zaduzeno za rfjeSavanje po zahtjevima za pristup informacijama je Milena
Kasalica, nacelnica u Sluzbi za opste i kadrovske poslove a lice koje Ce je mijenjati u sluéaju
odsustvanja je Ismar Honsic, samostalni savjetnik Ill u Sluzbi za opste i kadrovske posfove.

V OBJAVLJIVANJE VODIGA
Nakon potpisivanja ovaj Vodic bice objavijen na oglasnoj tabli i internet stranici TuZifackog
savjeta.

EDSIEDNIK
TUZILACKOG SAVJETA
' Milorad Markevic.
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