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PLAN INTEGRITETA

Tu.br.351/26
Herceg Novi, 01. septembar 2026.godine



UvoD:

NAZIV INSTITUCIJE: Osnovno drzavno tuzilastvo Herceg Novi
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1. RIESENJE O ODREBIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU
SPROVODENJE PLANA INTEGRITETA (MENADZER INTEGRITETA)

_ CRNAGORA
OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO HERCEG NOVI

Posl.br. Tu.br.351/26
Herceg Novi, dana 16.07.2026.godine

Na osnovu &lana 137 Zakona o drzavnom tuzilastvu, €1.77 i €1.78 Zakona o sprjeCavanju
korupcije (“Sl.list Crne Gore” br.54/24, 41/26-Odluka US CG, 98/26 i 114/26-drugi propis i
117/26), Rukovodilac Osnovnog drzavnog tuzilastva Herceg Novi, donosi

RJESENJE
o odredivanju odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana integriteta

1) Puraskovié Jelena — upraviteljka pisarnice, u Osnovnom drZavnom tuzilastvu
Herceg Novi, odreduje se za lice odgovorno za izradu i sprovodenje plana integriteta
(menadzer integriteta).

2) Menadzer integriteta obavljace narocito poslove koji se odnose na:

-rukovodenje radnom grupom za izradu plana integriteta;

-koordinaciju i uée$cée u pripremi programa izrade plana integriteta;

-koordinaciju i uée$ée u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se
odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procjenu rizika
i izradu plana integriteta;

-nadziranje sprovodenja mjera za pobolj$anje integriteta;

-u saradnji sa svim organizacionim jedinicama — sacinjavanje izvjeStaja o
sprovodenju plana integriteta.

3) Prava i obaveze imenovanoj iz tatke 1. dispozitiva ovog rieSenja pocinju tedi
od 16.07.2026.godine.



Obrazlozenje

Zakonom o sprecavanju korupcije uvedena je obaveza donosenja planova integriteta
za sve organe vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta. S tim u
vezi, a shodno ¢&l.78 istog Zakona propisano je da starjeSina, odnosno odgovorno lice u
organu vlasti, rjieSenjem odreduje menadZera integriteta koji je odgovoran za izradu i
sprovodenje plana integriteta.

Na osnovu izloZzenog rje$eno je kao u dispozitivu ovog riesSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8
dana od dana prijema istog.

RUKOVODILAC ODT

DOSTAVITI: /e isto Stijovié
-Imenovanoj, -3 e \\

-u dosije, lo B

-ala, ‘x“:\ f.’: k‘ % O\

-Agenciji za sprje€avanje korupcije. \,, /4



2. RJESENJE O ODREPIVANJU CLANOVA RADNE GRUPE ZA PRIPREMU |
IZRADU PLANA INTEGRITETA

ot .
Nl &3
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_ CRNA GORA
OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO HERCEG NOVI

Posl.br. Tu.br.351/26-1
Herceg Novi, dana 01.09.2026.godine

Na osnovu ¢&lana 7 Pravila za izradu i sprovodenja Plana integriteta Rukovodilac Osnovnog
drzavnog tuzilastva, donosi

RJESENJE
o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta u Osnovnom drzavnom
tuzilastvu Herceg Novi

1. Obrazuje se Radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta, u sljedecem
sastavu:

-Duraskovié Jelena, menadzZer integriteta — rukovodilac radne grupe
-Risto Stijovi¢ - ¢lan
-Samardzi¢ Nikola — ¢lan

2. Zadatak Radne grupe je da pripremi program izrade plana integriteta, prikupi i
analizira potrebnu dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje Osnovnog drzavnog
tuziladtva Herceg Novi, a koja predstavija osnov za procjenu rizika i izradu plana integriteta,
upozna zaposlene sa potrebom dono$enja plana integriteta i dostavi izraden prijedlog plana
integriteta rukovodiocu Osnovnog drzavnog tuZilastva Herceg Novi na usvajanje, zakljuéno

sa 01.09.2026.godine.

3. Clanovima Radne grupe pripada naknada za rad u iznosu koji odredi
Rukovodilac Osnovnog drzavnog tuZilastva Herceg Novi.

Obrazlozenje
&l. 7 Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta propisuje da priprema plana

integriteta podrazumijeva obavezu starje$ine, odnosno odgovornog lica u organu da odredi
rukovodioca i &lanove radne grupe za izradu plana integriteta, uz istovremeno navodenje



izmedu ostalog, zadataka i poslove radne grupe, vrijeme podetka i zavrietka rada na
pripremi i sprovodenju plana integriteta.

Saglasno navedenoj odredbi, rukovodilac Osnovnog drzavnog tuzilastva Herceg Novi
formirao je Radnu grupu ¢iji je zadatak da pripremi program izrade plana integriteta, prikupi i
analizira potrebnu dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje Osnovnog drzavnog
tuzilastva Herceg Novi, te upozna zaposlene sa potrebom donosenja plana integriteta i
dostavi izraden predlog plana integriteta Rukovodiocu ODT-a Herceg Novi na usvajanje.

Na osnovu izloZenog rieSeno je kao u dispozitivu ovog riedenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8
dana od dana prijema istog.

RUKOVODILAC ODT

DOSTAVITI: e & Risto Stijovié
-Imenovanima o2 § 2

-u dosije '

-ala

-Agenciji za sprje¢avanje korupcije



._PROGRAM IZRADE | SPROVODENJA PLANA INTEGRITETA

ORGAN VLASTI:
Osnovno drzavno tuzilastvo Herceg Novi

RUKOVODILAC ODT:
Risto Stijovi¢

ODGOVORNO LICE - Menadzer integriteta:
Jelena Puraskovi¢

CLANOVI RADNE GRUPE:

Jelena Puraskovi¢, menadzer integriteta
Risto Stijovi¢, €lan

Nikola Samardzic¢, ¢lan

DATUM DONOSENJA RJESENJA:
16.07.2026.godine

DATUM POCETKA IZRADE PLANA:
16.07.2026.godine

| FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE | PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM:16.07.2026.godine

1.PRIPREMNA FAZA
Rukovodilac Osnovnog drzavnog tuzilaStva donosi odluku o imenovanju radne grupe -

datum:16.07.2026.godine

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i
priprema program izrade plana integriteta — najkasnije do 15.09.2026.godine

3. Radna grupa upoznaje zaposlene sa potrebom dono$enja plana integriteta —
najkasnije do 15.09.2026.godine

Il FAZA '
UTVRDIVANJE POSTOJECIH MJERA
DATUM: 15.09.2026.godine




PROCJENA POSTOJECEG STANJA | UTVRDIVANJE INICIJALNIH FAKTORA
RIZIKA

1. Intervjui sa zaposlenima, anonimne ankete

2. Radna grupa ocjenjuje izloZzenost rizicima i razgovara sa zaposlenima
Najkasnije do: 15.09.2026.godine

Il FAZA
PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA

DATUM:15.09.2026.godine

1.Rukovodilac ODT Herceg Novi upoznaje zaposlene sa rizicima naruSavanja
integriteta, ocjenom izloZenosti i planom mjera za pobolj$anje integriteta,

2.Radna grupa popunjava obrasce plana integriteta i priprema konaé&ni izvjestaj,
3.Rukovodilac ODT Herceg Novi usvaja izradeni plan integriteta zajedno sa mjerama
' pobolj$anja.

Zavrsena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 15.09.2026.godine




3.1. KONACNIIZVJESTAJ O IZRADI PLANA INTEGRITETA
PREGLED | ANALIZA NORMATIVNIH AKATA

Radna grupa je izvrSila popis svih normativnih akata kojima se regulie rad i obaveze
institucije i to:

1.Zakoni, Pravilnici, Uredbe i Odluke:

-Ustav, zakoni i podzakonski akti: Kriviéni zakonik, Zakonik o krivicnom postupku, Zakon o
drzavnom tuzilastvu, Zakon o postupanju prema maloljetnicima u kriviénom postupku, Zakon
o odgovornosti pravnih lica za kriviéna djela, Zakon o medunarodnoj pravnoj pomodi u
kriviénim stvarima, Zakon o sprijeéavanju korupcije, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, Eticki kodeks drZavnih
sluzbenika i namjestenika, Zakon o upravnom postupku, Zakon o sudskim vjestacima, Zakon
o slobodnom pristupu informacijama, Uredba o naknadi troSkova u sudskim postupcima,
Pravilnik o unutradnjem poslovanju drzavnog tuziladtva, Pravilnik o odloZzenom krivicnom
gonjenju, Vodié za Slobodan pristup informacijama, Pravila za izradu i sprovodenje Plana

integriteta, Pravilnik o unutradnjem poslovanju drzavnog tuzilaStva, Uputstvo u odnosu o
postupanju s medijima.

2. Interna akta institucije:
-Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drzavnog tuZilastva u Herceg
Novom Tu.br.446/25 od 19.09.2025.godine, a na koji je Vlada Crne Gore dala saglasnost na
sjednici odrzaoj dana 19.03.2026.godine, Godisnji izvjestaj o radu Osnovnog drZzavnog
tuziladtva u Herceg Novom, Program rada Osnovnog drZavnog tuzilaStva u Herceg Novom
za 2025.godinu.

PREGLED ORGANIZACIJE INSTITUCIJE
Radna grupa je u dijelu organizacije izvrSila inicijalni pregled i popis:
1.Sistematizacije - organizacione strukture u tuzilastvu,

2.Godisnjeg rasporeda poslova u tuZilastvu,

3.Pregled i analiza budZeta institucije.

PREGLED | ANALIZA KADROVSKIH KAPACITETA

Radna grupa je u djelu organizacije izvrSila inicijalan pregled kadrovskih kapaciteta institucije
po obrazovnoj strukturi i opisu radnih mjesta, nedostajuéem broju drzavnih sluZbenika i
namjestenika i to:

1.Pregled struéne spreme — kvalifikacije zaposlenih,

2.Pregled rjeSenja o ocjenama rada drzavnog sluzbenika i namjestenika za 2025.godinu
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3.Analiza pona$anja zaposlenih u stresnim situacijama, pod pritiskom, rokovima, odnos sa
kolegama

4.Pregled nedostajucih kadrovskih kapaciteta.
Radna grupa je sprovela sledece aktivnosti:

1.0drzala je sedam radnih sastanaka radi pripreme i izrade $to boljeg plana integriteta i
anketiranje svih zaposlenih,

2.lzvrSila je obradu i analizu Zakona o drzavnom tuZilaStvu, Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Kodeks tuzilacke etike, Pravilnik o unutrasSnjem
poslovanju drzavnog tuzilastva.

3.1zvrila je analizu rizika radnih mjesta i radnih procesa od izloZzenosti korupciji i drugim
neprihvatljivim praksama — Riziko mapa ili riziko organogram (na osnovu intervjua).

U Osnovnom drzavnom tuzilastvu Herceg Novi sistematizovana su radna mjesta za 12
izvrsilaca.

U instituciji Osnovno drZavno tuzilastvo Herceg Novi trenutno je zaposlen 1 samostaini
savjetnik | - upravitelj pisarnice, 7 samostalnih referanata, a imenovana su 3 javna
funkcionera (Rukovodilac i dva drzavna tuZioca).

Prema samoj vrsti i prirodi poslova, te na osnovu analize Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta kao i Pravilnika o unutrasnjem poslovanju drZavnog tuZilastva,
utvrdena je i Riziko mapa izloZzenih radnih mjesta. Analizom su pored sistematizovanih
radnih mjesta drzavnih sluzbenika i namjestenika obuhvacéene i javne funkcije rukovodioca i
drzavnih tuzilaca u ODT Herceg Novi.
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4. METODOLOGIJA PROCIENE INTENZITETA RIZIKA

LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoienjem vjerovatnoée i posljedice, upotrebom matrice rizika
«vierovatnoca (1-10) x posljedica(1-10)“, koja je prikazana na slici ispod.

T TN A

ozbiljna

NSO R

POSLIEDICA

1 R eI et

v A i o

it o

srednja

VJEROVATNOCA

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika naru$avanja integriteta

e/V Rizik visokog intenziteta — Korupcija ili drugi oblici narudavanja integriteta su veé prisutni u
ovom procesu ili je vrlo vjerovatno da ¢e se pojaviti

#/S Rizik srednjeg intenziteta — Pojava korupcije ili drugih oblika naru$avanja integriteta u ovom
procesu je moguca, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

o/N Rizik niskog intenziteta — Mala je vjerovatnoé¢a da ¢e se pojaviti korupcija ili drugi oblici
narusavanja integriteta u ovom procesu, zbog postojecih mjera kontrole

: )



Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 uglavnom predstavljaju ,nisku vjerovatnoéu” pojave
korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa ,malom posljedicom” (rizik niskog intenziteta),
ocjene od 16-48 ,srednju vjerovatnocu” pojave korupcije ili drugih oblika naru$avanja integriteta sa
~umjerenom posljedicom” (rizik srednjeg intenziteta), dok ocjene od 49-100 znace ,visoku
vjerovatnocu” pojave korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa ,0zbiljnim posljedicama®”
(rizik visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne provjere
€>  Bezpromjena
4+ Povecan rizik
J Smanjen rizik

Datum provjere: 15.09.2026.godine

Provjeru izvrsio/la: menadzer integriteta

* Legenda:
**Legenda:
procjena srednji omjena bez povecan | smanjen
rizika stanjaod | promjena | rizik rizik
prethodne
x4
proviere ;3 ¥
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_ CRNA GORA
OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO HERCEG NOVI

Posl.br. Tu.br.351/26-2
Herceg Novi, dana 01.09.2026.godine_

Rukovodilac Osnovnog drzavnog tuZila§tva Herceg Novi, u postupku donoSenja Plana
integriteta, ¢1.137 st.1 Zakona o drzavnom tuZilastvu i €.75 i €1.77 Zakona o sprie€avanju

korupcije, donosi
ODLUKU

1. USVAJA SE i stupa na snagu Plan integriteta Osnovnog drZavnog tuZilastva
Herceg Novi.

2. ZaduZuje se menadZer integriteta Jelena Buraskovi¢ da najmanje jednom
godi&nje podnese pisani izvjestaj o realizaciji mjera iz Plana integriteta.

3. Zaduzuju se svi zaposleni u Osnovnom drzavnom tuzilastvu Herceg Novi da
na zahtjev menadzera integriteta dostave sve potrebne informacije i dokumenta neophodna
za efikasno sprovodenje Plana integriteta.

4. Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
Obrazlozenje

Zakonom o sprjeavaniju korupcije uvedena je obaveza donoSenja plana integriteta za
sve organe vlasti u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta, koja donosi
Agencija za sprieavanje korupcije. S tim u vezi, formirana je radna grupa koja je u
kontinuitetu radila od 16.07.2026.godine do 01.09.2026.godine i koja je pripremila i
rukovodiocu Osnovnog drzavnog tuZilatva Herceg Novi dostavila na odobravanje i
usvajanje predlog Plana integriteta koji je u cjelosti prihvacen.

Na osnovu izloZenog rie$eno je kao u dispozitivu ove odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba nadleznoj Komisiji za Zalbe u
roku od 8 dana od objave iste.

/- 2., ,-RUKOVODILAC ODT
DOSTAVITI: Ao‘( Risto Stijovi¢
-Oglasna tabla lo2 § .

-a/a k)

-Agencija za sprjecavanje korupcije
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