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Na osnovu &.152 stav 2 Zakona o drzavnom tuZilastvu (“Sl. list CG" br.42/15,
80/17, 10/18, 76/20, 59/21, 54/24, 92/25 i 31/26), ¢l. 159b Zakona o driavnim
sluzbenicima i namje$tenicima (“Sl. list CG” br. 34/19, 8/21, 37/22, 82/25, 3/26 i 33/26),
rukovoditsljka Osnovnog dravnog tuZilastva u Ulcinju, uz saglasnost Viade Crne Gore
donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNI
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACLJI
OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA U ULCINJU

Clan 1
-U Pravilniku o unutrasnjoj organizacifi i sistematizaciji Osnovnog drzavnog tuZilastva u
Ulcinju Tu br. 67/21 od 12.03.2021. godine i Tu br.163/24 od 28.05.2024. godine, u clanu
6 stav 1, rije¢ “dvanaest” zamjenjuje se rijecju “trinaest”.

-Radno mjesto redni broj “1-1a”, postaje radno mjesto “1-2”.
-Poslije radnog mjesta redni broj ,1-2" dodaje se radno mjesto redni broj ,3 koje glasi:

Samostalni savjetnik | — PomaZe rukovodiocu | drZavnim

struéni saradnik

-Najmanje Vi nivo
kvalifikacije obrazovanja;
-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka — ekonomija,
-najmanje 5 (pet) godina
radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad

| finansijske, bankarske i poreske struke,

tuZiocima u radu predmetima u kojima
su potrebna znanja iz knjigovodstvene,

radi pruZanja strucnog znanja u cilju
pronalaZenja imovine stecene krivicnim
djelom, kao i prikupljanja podataka i
njinove analize radi utvrdivanja tacne
vrijednosti imovinske koristi, analizira i
istraZuje podatke do kojih se doslo u |

u drzavnim organima; radu |  predlaie rjeSenja za |
-poznavanje rada na unapredivanje rada na finansijskim
racunaru. istragama, statistickom izvjeStavanju i

prac¢enju predmeta i obavija i druge
poslove po nalogu pretpostavijenog.

-Dosadasnje radno mjesto redni broj “2", postaje redni broj “4”, u koloni “Naziv radnog
mjesta”, rijeéi “VIl1 nivo kvalifikacije obrazovanja’, zamjenjuju se rijecima ‘najmanje VI
nivo kvalifikacije obrazovanja’, a rije¢i “najmanje tri godine radnog iskustva”, zamjenjuju
se rije¢ima “najmanje pet godina radnog iskustva’.

-Dosadasnje radno mjesto redni broj “3”, postaje radno mjesto redni broj “5', u koloni
“Naziv radnog mjesta”, rijeéi “VIl1 nivo kvalifikacije obrazovanja’, zamjenjuje se rijecima
“‘najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja’, a rije¢i “najmanje dvije godine radnog
iskustva” zamjenjuju se rijec¢ima “najmanje tri godine radnog iskustva”.

-Dosadasnje radno mjesto redni brojevi, “4-5a”, postaju radno mjesto redni broj “6-7-8", u
koloni “Naziv radnog mjesta’, rije¢i “najmanje dvije godine radnog iskustva®, zamjenjuju
se rije¢ima “najmanje tri godine radnog iskustva’.
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-Dosadasnja radna mjesta redni brojevi, “6-9*, postaju radna mjesta redni brojevi “9-12”, u
koloni “Naziv radnog mjesta’, rijeci “najmanje dvije godine radnog iskustva’, zamjenjuju
se rijeCima “najmanje tri godine radnog iskustva’.

-Dosadasnje radno mjesto redni broj “10”, postaje radno mjesto redni broj “13”.

Clan 2

Raspored drzavnih sluzbenika i namjestenika, u skladu sa ovim Pravilnikom, izvr$iée se u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Osnovnog drzavnog tuZilastva u Ulcinju, a nakon davanja saglasnosti od strane Viade
Cme Gore.

Tu broj 417/25
Ulcinj, 27. maj 2026. godine

ZAMJENICA RUKOVODITELJKE
OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA
Iyaha-Dulovic .

ObrazloZenje

Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drZzavnog tuZiladtva u
Ulcinju, uskladen je sa odredbama izmjenama i dopunama Zakona o drZzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list CG” br. 34/19, 8/21, 37/22, 82/25, 3/26 i 33/26), u
pogledu uslova za obavljanje poslova, kao i sa Uredbom o izmjenama Uredbe o
kriterjjumima za unutradnju organizaciju i sistematizaciju poslova u organima drzavne
uprave (“Sl. list CG” br. 97/25), koja je stupila na snagu 30.08.2025. godine.

Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drZavnog tuZilastva u
Ulcinju TU br. 67/21 od 12.03.2021. godine, izmijenjen je Pravilnikom o izmjenama i
dopuni pravilnika o unutrasnjoj sistematizaciji Osnovnog drZzavnog tuziladtva u Ulcinju TU
br. 163/24 od 28.05.2024. godine, pa je broj sistematizovanih radnih mjesta povecan sa
10 na 12 izvrsioca.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drZavnog tuZilastva u
Ulcinju (TU br. 67/21 od 12.03.2021. godine) i Pravilnikom o izmjenama i dopuni
Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sitematizaciji Osnovnog drZavnog tuZilastva u
Uleinju (TU br. 163/24 od 28.05.2024. godine), broj izvr§ilaca u Osnovnom drZavnom
tuziladtvu u Ulcinju iznosi 12 izvrsilaca, dok se ovim Pravilnikom povecdao za jo§ 1
izvrSioca (i to predvidanjem novog radnog mjesta - samostalni savjetnik | — strucni
saradnik — 1 izvrSilac), odnosno ukupno na 13 izvrSilaca i to iz sledecih razloga:
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Pravilnikom o okvirnim mjerilima za odredivanje potrebnog broja drZavnih tuZilaca i
drzavnih sluZbenika i namje&tenika u drZavnom tuZilastvu (,SluZzbeni list CG*, br. 68/22,
111/23 | 53/25), u ¢l.11 st.2 je propisano da se broj drugih drzavnih sluZbenika i
namjestenika u Osnovnom drzavnom tuZila§tvu odreduje prema stvarnim potrebama
drzavnog tuZilatva. Takode, ¢lanom 155 Zakona o drzavnom tuZilagtvu propisano je da
drzavno tuZilaStvo moZe imati sluzbenike defektoloske, socioloske, pedagoske,
ekonomske, knjigovodstveno-finansijske ili druge odgovarajuce struke sa odgovarajuéim
radnim iskustvom u tim oblastima, koji pomazu rukovodiocu drZavnog tuZiladtva ili
drzavnom tuZiocu u radu u stvarima u kojima su potrebna stru¢na znanja iz tih oblasti.

Imajuci u vidu da je Zakonom i izmjenama i dopunama zakona o drzavnom tuZilastvu
(“Sl.list CG", br. 42/15, 80/17, 10/2018, 76/2020, 59/2021, 54/2024, 92/2025 i 31/2026),
te Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o sudovima (“Sllist CG”, br. 76/2020,
54/24 | 64/2026) izmijenjena nadleznost Specijalnog drZavnog tuZilastva, shodno cemu
odredeni broj predmeta koji su bili u nadleZznosti Specijalnog drzavnog tuZilastva prelazi u
nadleznost Osnovnog drZavnog tuZilastva, te uz Cinjenicu da se u veéem broju takvih
predmeta, kao i u drugim predmetima iz nadleZnosti Osnovnog drZzavnog tuZilastva,
ukazuje potreba za otvaranjem finansijskih izvidaja i vodenjem finansijskih istraga, to se
upravo zbog rada u tim predmetima i pokretanja finasijskih istraga koje je neophodno
brzo i efikasno okoncavati, ukazala i neophodnost za predvidanjem novog radnog mjesta
u ovom ftuZilastvu — "samostalni savjetnik | — struéni saradnik’- (1 izvrsilac), sa opisom
posla za navedeno radno mjesto koji je istaknut u ¢l.1, alineja 4 Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unufraSnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drZzavnog
tuZilaStva u Ulcinju, upravo shodno stvarnim potrebama ovog drZavnog tuZilastva, a
usljed prednje navedenih razloga.

Prednje je neophodno imajuéi u vidu Cinjenicu da je usljed izmjene nadleZnosti u
drzavnom tuZilaStvu, u Osnovnom drzavnom tuZilastvu u Ulcinju je znatno poveéan obim
posla, odnosno priliv po odredenim vrstama predmeta u kojima je ¢esto potrebno otvarati
i finansijske istrage, a Sto ¢e znacajno opteretiti rukovodioca i postupajuce drzavne
tuZioce ovog drzavnog tuZilastva.

S tim u vezi ovako predloZenom izmjenom i dopunom Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i Ssistematizaciji Osnovnog drzavnog tuZilastva u Ulcinju, sa traZenim
povecanjem broja izvrSioca, obezbijedilo bi se zakonito, blagovremeno i efikasno vrsenje
poslova iz nadleznosti ovog tuZilastva, potrebna samostalnost i odgovornost za vrsenje
poslova i zadataka, kao | efikasno rukovodenje i koordiniranje u vrienju poslova.

Tu broj 417/25
Ulcinj, 27. maj 2026. godine

ZAMJENICA RUKOVODITELJKE
OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA

lvaha Dulovic
%/;%@@ _
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sckretarijat DA JE VJECNA CRNA GORA
Broj: 11-01 1/26—4044/3 Podgorica, 2. novembar 2026. godine
|

Na osnovu ¢lana 10 Uredbe o Viadi Crne Gore (,Sluzbeni list CG*,
br. 80/08, 14/17, 28/18, 63/22 | 121/23), Viada Crne Gore je,
2. novembra 2026. godine, bez odrzavanja sjednice, na osnovu pribavljenih
saglasnosti veéine ¢lanova Vlade, odlugila o Predlogu pravilnika o
izmjenama i dopuni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Osnovnog drzavnog tuzilastva u Ulcinju, koji je dostavilo
Ministastvo pravde.

Povodom navedenog materijala, Vlada Crne Gore donijela je

ZAKLJUCAK
Vlada je dala saglasnost na Predlog pravilnika o izmjenama i dopuni

Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drzavnog
tuzilastva u Ulcinju Tu.br. 417/25, od 27. 5. 2026. godine.

GENERALNI SEKRETAR
r Dragoljub Nikolié

Dostavljeno: S
- Mr Aleksa Beci¢, potpredsjednik Viade Crne Gore bt
za bezbjednost, odbranu, borbu protiv kriminala i unutrasnju politiku
- Mr Momo Koprivica, potpredsjednik Viade Crne Gore
za politicki sistem, pravosude i antikorupciju
- Dr Filip Ivanovi¢, potpredsjednik Viade Crne Gore za vanjske i evropske poslove
- Dr Budimir Aleksié, potpredsjednik Viade Crne Gore
za obrazovanje. nauku i odnose sa vjerskim zajednicama



